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BPP

MATERIALY

BPP jest czescig najwiekszej w Europie instytucji
szkoleniowej w zakresie rachunkowosci i finanséw.
Co roku szkolimy ponad 50.000 oséb, pozwalajgc im
podwyzszaé kwalifikacje i odnosi¢ sukcesy zawodowe.
W Polsce jestesmy obecni od 1999 r. i prowadzimy
szkolenia w ramach miedzynarodowych kwalifikacji
zawodowych: ACCA, CIMA, CIA, CFA, CIM, CGAP,
szkolenia otwarte oraz zamkniete programy
szkoleniowe, dostosowane do potrzeb klienta.

Polsce
audyt

Gtéwne obszary specjalizacji BPP w
to: rachunkowosci finansowa, zarzadcza,
i kontrola wewnetrzna, podatki oraz marketing.

Od 2009 r. BPP jest czescig Apollo Global - jednej
z najwiekszych i najdynamiczniej rozwijajgcych sie
na $wiecie amerykanskich instytucji edukacyjnych.

DLACZEGO SZKOLENIA Z BPP?

Materiaty BPP sg jednym z najbardziej wyrdzniajacych
nas elementéw. Nie s3 to zwykie prezentacje
komputerowe, ale merytoryczny podrecznik bogato
ilustrowany przyktadami liczcbowymi.

Nasze materiaty nie sg przepisanymi standardami badz
zasadami  rachunkowos$ci -  wybierajg  one
najwazniejsze elementy, wyjasniaja sposéb
implementacji oraz ilustrujg je przyktadami.

CERTYFIKACJA

Program szkoleniowy zakoniczony jest egzaminem.
Uczestnicy, ktérzy nie podejda do egzaminu, otrzymaja
zaswiadczenie o  uczestnictwie w  szkoleniu.
Uczestnicy, ktérzy pozytywnie zdadzg egzamin -
otrzymaja certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo
w szkoleniu oraz zaliczenie egzaminu.

TRENERZY BPP

Szkolenie innych w celu podniesienia poziomu ich
umiejetnosci zawodowych to sztuka. Nie mozna tego
robi¢ przy okazji, na co dzien zajmujgc sie czyms$
zupetnie innym. BPP przynosi do Polski brytyjski model
szkolen, w ktérym trener musi by¢ cztowiekiem
wyjatkowym: profesjonalistg w zakresie wyktadanych
przedmiotéw, ale réowniez profesjonalista w zakresie
przekazywania wiedzy. Musi posiada¢ historie warta
opowiedzenia.

Szkolenia z BPP to wejscie na zupetnie nowy poziom
efektywnosci  pozyskiwania wiedzy, a przede
wszystkim praktycznych umiejetnosci.

KORZYSCI ZE SZKOLEN W BPP

Szkolenie z BPP to nie tylko krétki czas spedzany w

sali, ale kompleksowa ustuga, ktéra ma na celu

zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci praktycznych

uczestnikéw. Korzysci dla naszych klientéw obejmuja:

e Udziat w szkoleniu, ktére nie przedstawia, ale
wyjasnia teorie, a wiec umozliwia namacalne
i obserwowalne podniesienie poziomu wiedzy.

e Otrzymanie materiatéw szkoleniowych, ktére
sg odpowiednio ustrukturyzowane i zawierajg
przyktady  praktyczne. Materiaty te sa
niezastgpionym zréodtem wiedzy,

wykorzystywanym przez uczestnikéw w pracy
zawodowej nawet dtugo po zakoriczeniu szkolenia.

e Gorgca linia - uczestnicy naszych szkolen maja
zawsze mozliwosé skontaktowania sie
z prowadzacymi je trenerami po szkoleniu, w celu
zadania dodatkowych pytan lub wyjasnienia
watpliwosci.

e Spersonalizowane podejscie - po szkoleniu lub
w jego trakcie zawsze znajdujemy czas, aby
porozmawiaé¢ i wyjasni¢ kwestie specyficznie
odnoszace sie do sytuacji danego uczestnika.

ALP + CONTENT

Nasi trenerzy to kolejny czynnik wyrdzniajagcy nas na

rynku. Sg to:

e Zwigzani z nami na state profesjonalisci
w wyktadanych przez siebie dziedzinach
o wieloletnim stazu zawodowym
w miedzynarodowych przedsiebiorstwach oraz
firmach audytorskich z tzw. Wielkiej Czworki.

e Osoby, ktére zdecydowaty sie zwigzac swoja
przysztos$c z podwyzszaniem kwalifikacji innych
profesjonalistéw.

e (Osoby posiadajgce dar umiejetnego i
interesujacego przekazywania wiedzy.

o Osoby, ktére posiadajg olbrzymiag wiedze
merytoryczng i mndstwo przyktaddw, ktérymi
potrafig jg zilustrowad.

o Osoby, ktére nieustannie ¢wiczg sie
w przekazywaniu wiedzy, aby uczestnicy naszych
szkolen nie tracili czasu.

e Osoby, ktére szkolg nie tylko w Polsce, ale réwniez
w innych krajach europejskich.

KTO SZKOLI SIE U NAS?

Nasi klienci to instytucje, ktére wiedzg jak wazny jest
czas ich pracownikéw oraz jak wazny jest praktyczny
aspekt szkolen.

Szkolimy pracownikéw wszystkich firm audytorskiej
Wielkiej Czwérki, pracownikéw miedzynarodowych
firm  majgcych  przedstawicielstwa w  Polsce
i w regionie oraz wielu polskich przedsiebiorstw.

W  latach 2010-2013 realizujemy duzy projekt
z zakresu Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczosci Finansowej oraz
Miedzynarodowych Standardéw Rewizji Finansowej,
w ramach ktérego szkolimy ponad 4000 oséb
w Polsce i na totwie.

[
I' The Chartered
Institute of Marketing

Accredited Study Centre
2011-2012
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WARSZTATY MSSF - OPIS SZKOLEN

Najwieksze sukcesy pod katem popularnosci na catym swiecie odnotowuje obecnie zbiér zasad rachunkowosci
okreslany jako MSSF-y (Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej) publikowane przez Rade
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci z siedzibg w Londynie. Coraz wiecej krajéw decyduje sie na ich
stosowanie. W Unii Europejskiej, w tym w Polsce, stosuja je obowigzkowo od 2005 r. spétki gietdowe oraz banki
przygotowujgc skonsolidowane sprawozdania finansowe. Polska Ustawa o rachunkowosci okresla takze
podmioty, ktére mogg stosowaé MSSF, jezeli taka bedzie ich wola. Od lat méwi sie o tym, ze takze pewnego dnia
Amerykanie porzucg swoje US GAAP na ich rzecz. Bezsprzecznie najwiekszg zaleta stosowania MSSF jest ich
miedzynarodowy charakter i wysoka jako$¢. Aktualnie, jest to jedyny taki zbidr zasad rachunkowosci, ktéry ma
szanse zyskaé prawdziwie globalny wymiar, przy czym idea ta ma ogromne poparcie zaréwno uzytkownikéw
sprawozdan, tych, ktérzy je przygotowujg, a nawet politykéw. Towarzyszy temu gtebokie przekonanie, ze stosujac
jednolite zasady na catym Swiecie zyskujemy mozliwos¢ poréwnania przedsiewzie¢ inwestycyjnych z kazdego
zakatka naszego globu. Takie poréwnanie daje szanse lepszego wyboru, lepszych decyzji, a w konsekwencji
prowadzi do wzrostu efektywnosci kapitatu.

Powyzej opisana sytuacja powoduje, ze coraz wiecej oséb potrzebuje kompleksowe] wiedzy z zakresu MSSF.
W odpowiedzi na to przygotowalismy dla Paristwa ,, Warsztaty MSSF".

Warsztaty MSSF umozliwiajg szczegdtowe poznanie wszystkich najwazniejszych standarddw i interpretacji, ktére
sktadaja sie na MSSF wedtug ich najbardziej aktualnego stanu prawnego. Podzielone sg na sze$s¢ modutéw
tematycznych:

Modut Temat Liczba dni

I PREZENTACJA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH WG MSSF 1

I NIEFINANSOWE AKTYWA TRWALE WG MSSF 15

Il ZOBOWIAZANIA NIEFINANSOWE WG MSSF 2

v ROZPOZNAWANIE PRZYCHODOW WG MSSF 1

\Y% INSTRUMENTY FINANSOWE WG MSSF - P. PODSTAWOWY 1

Vi KONSOLIDACJA WG MSSF 3
Razem liczba dni 9,5

Kazdy modut stanowi odrebng catos$é¢. Moduty mozna dowolnie ze sobg taczyé. Programy poszczegdlnych
modutéw znajduja sie w dalszej czesci oferty.

Szkolenia odbywajg sie w godz. 9:00-16:30. W przypadku modutt dnia , szkolenie bedzie odbywato sie
w godz. 9:00-12:30.
DLA KOGO JEST PRZEZNACZONE

Szkolenie przeznaczone jest przede wszystkim dla samodzielnych ksiegowych, gtéwnych ksiegowych oraz
kierownikow i dyrektoréw dziatéw raportowania i finanséw, czyli osdb, ktére na co dzien potrzebujg wiedzy na
temat MSSF. Do udziatu zapraszamy réwniez cztonkéw Zarzadu i Rad Nadzorczych, dla ktérych wiedza z zakresu
MSSF jest niezbedna, aby prawidtowo interpretowac sprawozdania finansowe.

KORZYSCI Z UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

Uczestnicy szkolenia uzyskajg aktualng wiedze na temat MSSF i zdobedg umiejetnosci jej zastosowania
w praktycznych sytuacjach. Dzieki przyktadom liczbowym przystepnie wyttumaczone zostang zaawansowane
koncepcje teoretyczne wprowadzane do Standardéw. Wyktadowcy, ktérzy od dtugiego czasu znajg wchodzace
zmiany i na biezgco monitorujg prace Rady MSR, beda Zrédtem wiedzy dla uczestnikéw szkolenia w zakresie
rozwigzywania poszczegdlnych problemdw, jakie moga sie pojawié w ich pracy zawodowej.

Celem szkolenia jest zdobycie umiejetnosci praktycznego zastosowania poszczegdlnych standardéw, a nie tylko
znajomos¢ teorii. Dlatego uczestnicy moga mie¢ pewnos$é, ze podczas warsztatéw poznajg wiele przyktadow
liczbowych i ilustracji pochodzacych z autentycznych sprawozdan finansowych.

Kazdy z uczestnikéw otrzyma zestaw obszernych materiatéw szkoleniowych, zawierajgcych zaréwno streszczenie
zagadnien omawianych na szkoleniu, jak i liczne przyktady ich zastosowania w praktyce oraz zadania.
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PROWADZACY

Maciej Gierusz, ACCA

Posiada wieloletnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie rachunkowosci finansowej (raportowanie w ramach
grupy kapitatowej) oraz zarzadczej (przygotowywanie budzetéw i prognoz). Prace w BPP taczy z praca
naukowa w Katedrze Rachunkowosci Uniwersytetu Gdanskiego. W BPP Professional Education specjalizuje sie
w szkoleniach ACCA oraz CIMA z rachunkowosci finansowej i zarzadczej. Wczesniej pracowat w Gdynia
Container Terminal jako Management Accountant. Zajmowat sie raportowaniem wedtug Hong Kong GAAP
na potrzeby grupy kapitatowej, brat udziat w tworzeniu budzetu spoétki i przygotowywaniu prognoz
kwartalnych.

Maciej jest wspdtautorem ksigzki ,Konsolidacja Sprawozdarn Finansowych wg MSSF” wyd. ODDK, 2010
oraz wielu artykutdw o tematyce rachunkowosci finansowe;.

Waldemar Lachowski, ACCA, Biegty rewident

Waldemar jest niezwykle doswiadczonym ekspertem z zakresu rachunkowosci i rewizji finansowej. Posiada
16-letnie doswiadczenie w pracy rewizyjnej zdobyte w firmach z tzw. Wielkiej Czwérki. Do jego kluczowych
klientéw zaliczaty sie firmy takie jak: TVN, Onet, Sygnity, P4, TNT Express, Bacardi-Martini, Telekomunikacja
Polska, HSW, PLL LOT, Exbud, IGP Pilkington, NFI VIl oraz NFI X. Byt réwniez zaangazowany w liczne projekty
typu ,due dilligence” oraz projekty zwigzane z wdrozeniem MSSF. Przez kilka lat byt odpowiedzialny za prace
zespotu technicznego w ramach Dziatu Audytu i Ustug Doradczych jednej z firm Wielkiej Czworki. Do jego
zadan nalezato miedzy innymi wypracowanie stanowiska firmy w odniesieniu do skomplikowanych zagadnien
ksiegowych irewizyjnych, doradztwo w zakresie przepiséw polskich i miedzynarodowych, udostepnianie
pracownikom wiedzy generowanej na swiecie, prowadzenie szkolen, reprezentacja zewnetrzna w sprawach
technicznych oraz nadzér nad technologiami informatycznymi dotyczacymi badania sprawozdan finansowych.

Od 2007 r. dziata aktywnie w samorzadzie zawodowym biegtych rewidentéw jako cztonek Krajowego Sadu
Dyscyplinarnego; cztonek Komisji ds. standardéw rewizji finansowej i norm wykonywania zawodu oraz ekspert
Komisji ds. szkolen.

Waldemar jest autorem podrecznika ,Planowanie badania sprawozdania finansowego - wybrane aspekty
praktyczne i formalnoprawne” wydanego przez KIBR w 2009 r. oraz licznych artykutéw w takich czasopismach
jak: Accountancy (UK), IFRS News (UK), Monitor Rachunkowosci i Finanséw, Businessman Magazine, Nowe
Rynki Kapitatowe, Rachunkowos¢, Gazeta Prawna oraz Rzeczpospolita.

Aneta Wilk tys, ACCA, Biegty rewident

Aneta Wilk-tys$ od 1994 r. zwigzana jest z branzg ustug doradczych. Jako Manager w PricewaterhouseCoopers,
Swiadczyta ustugi audytu i doradztwa miedzy innymi dla firm z sektora finansowego, farmaceutycznego,
transportowego, chemicznego oraz ustug detalicznych. Brata udziat w szeregu projektéw typu due-diligence
oraz doradczych zwigzanych z przygotowaniem sprawozdan finansowych zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF). Jest autorem wielu opinii ksiegowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem szczegdlnych uwarunkowan umoéw leasingowych. Posiada praktyczne doswiadczenie
zwigzane z przygotowaniem sprawozdan finansowych, analiz finansowych i budzetowych, ktére zdobyta
pracujac zaréwno jako audytor i doradca, jak réwniez jako osoba zarzadzajgca dziatem finansowym w spétce
ustugowe;.

Aneta specjalizuje sie w szkoleniach z zakresu MSSF, audytu, a takze z wybranych umiejetnosci miekkich.
Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen zdobyta jeszcze podczas pracy w PwC, a obecnie realizujgc liczne
projekty szkoleniowe dla BPP.

PROGRAM WARSZTATOW

MODUL | - Prezentacja sprawozdan finansowych wg MSSF

Modut | jest przeznaczony gtownie dla osdb, ktére majg bardzo niewielkie doswiadczenia ze sprawozdaniami
finansowymi. W tracie warsztatu uczestnicy dowiaduja sie, kiedy i kto powinien takie sprawozdanie sporzadzaé
i jakie sg w tym zakresie wymogi prawne w Polsce. Na przyktadzie autentycznych raportéw polskich spétek
gietdowych zilustrowane bedg wymogi wybranych standardéw, ktére w najwiekszym stopniu wptywajg na forme
i zawartos¢  sprawozdan finansowych.  Szczegétowo omdwione  zostang  najwazniejsze  zasady
dla sprawozdawczosci finansowej. Ponadto duzy nacisk bedzie potozony na wymogi ujawnien, czyli czesto
zaniedbywang w praktyce informacje dodatkowa.
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PROGRAM
1 Krétkie wprowadzenie do MSSF
e Zrédta regulacii
e Wdrozenie w UE oraz podstawy raportowania wg MSSF w Polsce
e Projekt konwergencji zUS GAAP
2. Zatozenia koncepcyjne sporzadzania i prezentacji sprawozdan finansowych
e Podstawowe zasady - zasada memoriatu oraz zasada kontynuacji dziatalnosci
e Elementy sprawozdania finansowego (aktywa, zobowigzania, kapitat wtasny, przychody i koszty)
e Kryteria ujmowania w sprawozdaniu finansowym (ocena prawdopodobieristwa wptywy/wyptywu, wiarygodna wycena)
3. MSR 1 Prezentacja sprawozdan finansowych
e Cel sprawozdan finansowych
o Wymagane czesci sktadowe w sprawozdaniu finansowym wg MSSF
- Sprawozdanie z sytuacji finansowej (bilans)
- Sprawozdanie z catkowitych dochoddéw

- Sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym

Informacja dodatkowa
e Dodatkowe zasady sporzadzania sprawozdania finansowego (rzetelny obraz, zakaz kompensowania, ciggtosc i inne)
e Przyktadowe sprawozdania finansowe wg MSSF (struktura i tresc)
e Najwazniejsze ujawnienia
4. MSR 8 Zasady (polityka) rachunkowosci, zmiany wartosci szacunkowych i korygowanie btedow
e Zasady (polityka) rachunkowosci
— Ustalenie zasad rachunkowosci, hierarchia zrédet
- Koncepcja istotnosci
- Zmiany zasad (polityki) rachunkowosci - $ciezka decyzyjna
e Wartosci szacunkowe
- Zmiany wartosci szacunkowych - podejscie prospektywne
e Btedy
- Rdznice pomiedzy zmianami wartosci szacunkowych a btedami
- Przyczyny btedéw
- Korekta btedéw - podejscie retrospektywne
5. MSR 10 Zdarzenia nastepujace po dniu raportowym
e Zdarzenia nastepujace po dniu raportowym wymagajace i niewymagajace korekt
e Wymagane ujawnienia dla zdarzen niewymagajacych korekt
e Kontynuacja dziatalnosci - wymagane ujawnienia
e Inne ujawnienia
6. MSR 34 Srédroczna sprawozdawczosé finansowa
e Zakres raportowania w okresach srédrocznych
e  Zasady sporzadzania sprawozdania $rédrocznego
- Polityka rachunkowosci
- Problem sezonowosci
- Szacunki ksiegowe
e Przyktadowe $rédroczne sprawozdanie finansowe wg MSSF
7. MSR 21 Skutki zmian kurséw wymiany walut obcych
e Koncepcja waluty funkcjonalnej i waluty prezentacji
- Ustalenie prawidtowej waluty funkcjonalnej
e Reguty przeliczania kwot w walucie obcej na walute funkcjonalna
e Reguty przeliczania sprawozdania finansowego z waluty funkcjonalnej na walute prezentacji
e Ujawnienia
8. MSSF 5 Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy oraz dziatalnosc zaniechana - zagadnienia prezentacji
e Prezentacja aktywoéw lub grup do zbycia przeznaczonych do sprzedazy w sprawozdaniu z sytuacji finansowe;j
e Prezentacja dziatalnosci zaniechanej w sprawozdaniu z catkowitych dochodéw

e Prezentacja aktywdéw przeznaczonych do dystrybucji dla wtascicieli (KIMSF 17)
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MSSF 8 Segmenty operacyjne
e |dea standardu - ,spojrzenie oczami zarzadu”
e Segmenty operacyjne: definicja, identyfikacja
e Kryteria identyfikacji segmentéw sprawozdawczych
- Kryteria agregacji
- Progi ilosciowe
e Zakres wymaganych ujawnien
- Ujawnienia dotyczace segmentéw
- Uzgodnienia
- Informacje na temat jednostki jako catosci
MSR 33 Zysk na akcje

e Wyliczenie podstawowego zysku przypadajacego na jedna akcje

- Koncepcja teoretycznej wartosci godziwej akcji bez praw

- Wyliczenie $redniej wazonej liczby akcji zwyktych

e Wyliczenie rozwodnionego zysku przypadajgcego na jedng akcje

e Kolejnos¢ rozwodnienia: czynniki rozwadniajace i nie wptywajace rozwadniajgco

Modut Il - Niefinansowe aktywa trwate wg MSSF

Modut Il jest przeznaczony dla osdéb, ktére chciatyby w sposéb kompleksowy poznacé wszystkie zagadnienia
zwigzane z ujmowaniem, wyceng i prezentacjg niefinansowych aktywow trwatych, czyli przede wszystkim
Srodkdw trwatych, wartosci niematerialnych i nieruchomosci inwestycyjnych. Szczegétowo omdwione beda
definicje, kryteria rozpoznawania i usuwania w bilansie oraz zasady wyceniania na moment poczatkowego ujecia
oraz na date raportowg. W trakcie warsztatu poruszone bedg tematy powigzane z zagadnieniem wyceny, czyli
kapitalizacja kosztéw odsetek i réznic kursowych, ujmowanie dotacji, ujmowanie rezerw Srodowiskowych,
przeprowadzanie testéw na utrate wartosci oraz specjalne wymogi prezentacji iwyceny w przypadku

przeznaczenia tych aktywow do sprzedazy.

PROGRAM

1.

MSR 16 Rzeczowe aktywa trwate
. Zakres MSR 16, definicje

. Ujecie poczatkowe

. Wycena poczatkowa - okreslenie kosztu poczatkowego zaleznie od sposobu nabycia

- Rezerwa na koszty demontazu i usuniecia sktadnika aktywéw (MSR 37, KIMSF 1)

. Wycena na dzien raportowy
- Model wyceny oparty na koszcie historycznym
. Okres uzytkowania
. Wartos¢ rezydualna
- Model wyceny oparty na wartosci przeszacowanej

. Przeszacowania: metodologia, czestotliwosé

. Nadwyzka z przeszacowania - dozwolone podejscia

. Potrzeba amortyzacji
- Popularne metody
- Podejscie w przypadku zmiany oszacowan
. Identyfikacja komponentéw
- Czesci zamienne - zapasy czy srodki trwate?
- Kapitalne remonty - kapitalizowac czy nie?
. Ujecie pdzniejszych naktadéw inwestycyjnych
. Usuniecie
. Wymagane ujawnienia
MSR 38 Wartosci niematerialne
. Zakres i definicje
. Problemy dotyczace ujecia poczatkowego
- Identyfikowalnos¢

- Kontrola

. Sposdb wyceny w momencie poczatkowego ujecia zalezne od sposobu nabycia:

- Aktywa nabyte w oddzielnej transakcji

- Aktywa nabyte w ramach potaczenia jednostek gospodarczych

- Wartosci niematerialne wytworzone wewnetrznie
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. Szczegdblne zakazy dotyczace ujmowania wartosci niematerialnych (np. wartos¢ firmy)
. Szczegdlne wymogi dotyczace prac badawczo-rozwojowych
- Aktywa nabyte w ramach dotacji rzadowej
- Transakcja barterowa
. Szczegdlne rodzaje kosztédw np. koszty szkolen, koszty reklamy
. Wycena wartosci niematerialnych na dzien raportowy
- Model wyceny oparty na koszcie historycznym
. Okreslony i nieokreslony okres uzytkowania
. Wartos$é rezydualna
- Model wyceny oparty na wartosci przeszacowanej
. Wymagane ujawnienia
MSR 40 Nieruchomosci inwestycyjne
. Definicja nieruchomosci inwestycyjnej
. Prawo do uzytkowania nieruchomosci (w szczegdlnosci prawo uzytkowania wieczystego w Polsce)
. Ujecie i wycena poczatkowa
. Modele wyceny na dzien raportowy
- Model wyceny wedtug wartosci godziwej
- Model wyceny oparty na koszcie historycznym
. Przeniesienia z i do nieruchomosci inwestycyjnych
. Zbycie
. Wymagane ujawnienia
MSR 23 Koszty finansowania zewnetrznego
. Definicja kosztéw finansowania zewnetrznego
. Definicja aktywéw dostosowywanych
. Zasady kapitalizacji
- Koszty finansowania, ktére mozna kapitalizowac
- Okres kapitalizowania
- Srodki finansowe pozyczone na warunkach szczegélnych oraz $rodki pozyczone na warunkach ogélnych
- Traktowanie zyskow z inwestowania pozyczonych srodkéw
- Traktowanie réznic kursowych
- Zawieszenie kapitalizowania
. Wymagane ujawnienia
MSR 20 Dotacje rzagdowe oraz ujawnianie informacji na temat pomocy rzadowej
. Moment rozpoznania, wycena
. Prezentacja dotacji do aktywoéw
. Podejscie ksiegowe w przypadku koniecznosci sptaty dotacji
. Wymagane ujawnienia
MSR 36 Utrata wartosci aktywéw
. Cel standardu
. Wartos¢ odzyskiwalna
- Kalkulacja wartosci godziwej pomniejszonej o koszty sprzedazy
- Kalkulacja wartosci uzytkowej
. Przestanki utraty wartosci
. Kalkulacja odpisu z tytutu utraty wartosci dla pojedynczego sktadnika aktywow
. Ujecie ksiegowe odpisu zaleznie od stosowanego modelu wyceny
. Osrodki generujace srodki pieniezne
- Okreslenie osrodka generujacego srodki pieniezne
- Alokacja odpisu do aktywéw w ramach osrodka generujacego srodki pieniezne
. Odwrdcenie odpisu z tytutu utraty wartosci - warunki i zakres
- Wartosc firmy
- Pojedyncze aktywa
- Osrodek generujacy srodki pieniezne
. Aktywa korporacyjne i niezaalokowana wartosc firmy
. Wymagane ujawnienia dotyczace utraty wartosci i odwrdcenia odpiséw

. KIMSF 10: Srédroczne raportowanie finansowe i utrata wartosci
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7. MSSF 5 Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy oraz dziatalnosc zaniechana
o Definicje
- Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy
- Grupa do zbycia przeznaczona do sprzedazy
o Kryteria klasyfikacji na przeznaczone do sprzedazy
- Przedtuzenie okresu dopuszczalnej sprzedazy
- Zmiana planu sprzedazy
o Wycena aktywow lub grup do zbycia przeznaczonych do sprzedazy
e Prezentacja w sprawozdaniu z sytuacji finansowej

e Prezentacja aktywdw przeznaczonych do dystrybucji dla wtascicieli (KIMSF 17)

MODUL Ill - Zobowiazania niefinansowe wg MSSF

Modut Il obejmuje swoim zakresem te tematy, ktére w duzym stopniu zwigzane sg z rozpoznawaniem szeroko
rozumianych zobowigzan niefinansowych i jednoczesnym ujmowaniem kosztéw. W trakcie warsztatu omdwione
zostang zagadnienia ujmowania popularnych rezerw kosztowych (np. na sprawy sadowe, z tytutu
restrukturyzacji), wtym rezerw zwigzanych z$wiadczeniami dla pracownikéw (np. rezerwy urlopowe,
emerytalne), ktérym poswiecony jest odrebny standard. W przystepny sposéb zaprezentowane zostang
najwazniejsze zasady rozliczania ptatnosci w formie akcji, ktére stajg sie coraz bardziej popularng forma
motywowania i wynagradzania pracownikéw. Ponadto, celem warsztatu jest zapoznanie uczestnikéow
z kluczowymi koncepcjami dotyczacymi ujmowania umdw leasingowych oraz podatku odroczonego.

W zwigzku z planowanym zastgpieniem MSR 37 i MSR 17 przez nowe standardy, w ramach warsztatu pokrétce
omdwione zostang takze proponowane kierunki zmian.

PROGRAM
1. MSR 37 Rezerwy, zobowigzania warunkowe i aktywa warunkowe
e Definicja rezerwy
- Obowiazek i zdarzenie obligujace
- Obowigzek prawny i zwyczajowy
o Kryteria ujecia
e  Woycena
- W przypadku pojedynczych obowigzkéw
- Dla populacji homogenicznych pozycji
e  Zwrot wydatkow
. Rezerwy a inne zobowigzania
e  Zobowigzania warunkowe
- Rdznice w poréwnaniu do rezerw
- Kryteria ujawniania
e  Drzewko decyzyjne
e  Aktywa warunkowe
e Szczegdlne zastosowania
- Przyszte straty operacyjne
- Kontrakty rodzace obcigzenia
- Restrukturyzacja
e Ujawnienia dla rezerw, zobowigzan warunkowych i aktywéw warunkowych
e  Projekt nowego standardu
2. MSR 19 Swiadczenia pracownicze

e  Zakres standardu
e Rodzaje $wiadczen pracowniczych
o Krétkoterminowe $wiadczenia pracownicze
- Bonusy i premie
- Ptatne nieobecnosci
o Swiadczenia po okresie zatrudnienia
- Programy okreslonych sktadek (tylko gtéwne zatozenia)
- Programy okreslonych swiadczen
e Inne $wiadczenia dtugoterminowe
- Rezerwy na odprawy emerytalne i nagrody jubileuszowe
o Swiadczenia z tytutu rozwiazania stosunku pracy

e Wymagane ujawnienia
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MSSF 2 Ptatnosci w formie akgcji

e  Transakcje ptatnosci w formie akcji
- Sposdb ujecia - ksiegowania
- Moment ujecia kosztéw w przypadku ustug
- Okres nabywania uprawnien
- Rodzaje warunkéw
e  Transakcje rozliczane w instrumentach kapitatowych
e  Transakcje ptatnosci w formie akcji wtasnych rozliczane w gotéwce
e  Transakcje ptatnosci w formie akcji z alternatywa rozliczenia w $rodkach pienieznyc
MSR 17 Leasing

o  Kluczowe definicje (umowa i okres leasingu, minimalne ptatnosci leasingowe i inne)
o  Klasyfikacja leasingu

e leasing finansowy - leasingobiorca

Ujecie na dzien rozpoczecia umowy leasingu

Zobowigzanie z tytutu leasingu finansowego

- Amortyzacja sktadnika aktywoéw

Prezentacja i ujawnianie
e  leasing finansowy - leasingodawca
- Leasingodawca bedacy producentem lub sprzedawca
. Leasing operacyjny
- Ujecie ksiegowe leasingodawcy
- Ujecie ksiegowe leasingobiorcy
- SKI15: specjalne oferty promocyjne
- Ujawnienie informacji finansowych
e Sprzedazileasing zwrotny
e Inne przypadki, gdy mamy do czynienia z leasingiem
- KIMSF 4: Ustalenie, czy umowa zawiera leasing
. Projekt nowego standardu
MSR 12 Podatek dochodowy
e Ksiegowanie biezgcego podatku dochodowego
o Ksiegowanie odroczonego podatku dochodowego
- Przestanki ujmowania
- Rodznice przejsciowe
- Definicje wartosci podatkowej
- Metoda bilansowa wyliczania podatku odroczonego
- Dodatnie rdznice przejéciowe
- Ujemne réznice przejsciowe
= Traktowanie strat/ulg podatkowych w kalkulacji podatku odroczonego
- Woycenai prezentacja
= Stawka podatkowa do zastosowania
e Ujawnienia

e SKI 21 - Realizacja wartosci przeszacowywanych aktywéw, ktére nie podlegaja amortyzacji



10 Warsztaty MSSF

MODUL IV - Rozpoznawanie przychodéw wg MSSF

Modut IV koncentruje sie wokdt tematyki dotyczacej rozpoznawania przychoddéw. Szczegétowo przedstawione
bedg podstawowe zasady rozpoznawania przychodéw z tytutu S$wiadczenia ustug budowlanych, ustug innych niz
budowlane oraz ztytutu sprzedazy ddébr. Sprzedaz débr jest nieodtgcznie powigzana z usuwaniem zapasow
z bilansu, dlatego tez w ramach tego modutu przedstawione zostang zasady dotyczgce ujmowania, wyceniania
i usuwania zapasow zgodnie z MSR 2.

Niestety tematyka rozpoznawania przychoddéw nie jest zbyt rozbudowana w MSSF i nie do konca przystaje
do dzisiejszych wymogdw, za co spotyka je czesta krytyka. Cho¢ teoria wydaje sie prosta, zastosowanie MSR 18
czy MSR 11 bywa bardzo ktopotliwe w praktyce. Dlatego tez, w ramach warsztatu sporo miejsca bedzie
poswiecone prawidtowemu ujeciu ksiegowemu w przypadku takich popularnych sytuacji jak: prawa zwrotu, akcje
promocyijne (rabaty, produkty darmowe, programy lojalnosSciowe), transakcje wieloelementowe (w tym sprzedaz
gwarancji) czy sprzedaz ratalna.

W zwigzku z planowanym zastgpieniem MSR 11 i MSR 18 przez nowy standard, w ramach warsztatu pokrétce
omodwione zostang takze proponowane kierunki zmian.

PROGRAM
1 MSR 11 Kontrakty budowlane
. Czym jest ustuga budowlana (definicje i zakres)
. Identyfikacja pojedynczej umowy
. Przychody i koszty z tytutu umowy o ustuge budowlana
. Okreslenie rodzaju kontraktu i ujecie ksiegowe
- Kontrakty przynoszace zyski
- Kontrakty przynoszace straty
- Kontrakty, dla ktérych nie mozna wiarygodnie oszacowac wyniku
. Sposoby okreslania stanu zaawansowania
. Zastosowanie metody stopnia zaawansowania kontraktu w konkretnych przypadkach
. Ujawnienia
. KIMSF 15 Przychody ze sprzedazy nieruchomosci
2. MSR 18 Przychody
. Definicja przychoddéw wedtug MSR 18, a Zatozenia koncepcyjne
. Wycena przychoddéw
- Umowy barterowe
. Identyfikacja transakcji (transakcje wieloelementowe)
. Kwoty zbierane na rzecz oséb trzecich (agent vs principal)
. Kryteria ujmowania przychodéw zgodnie z MSSF
- Sprzedaz débr
. Transakcje sprzedazy potgczonej z odkupem
. Sprzedaz komisowa
. Sprzedaz z prawem zwrotu
- Swiadczenie ustug
- Odsetki, tantiemy i dywidendy
. Ujecie ksiegowe promocji
- KIMSF 13 Programy lojalnosciowe
. Zastosowanie w szczegdlnych sytuacjach
. Wymagane ujawnienia
. Przychody wg SKI 31: Transakcje barterowe w zakresie ustug reklamowych
3. MSR 2 Zapasy
. Definicja
. Ujecie i wycena poczatkowa
- Okreslenie kosztu zapaséw
- Jednostki ustugowe
- Produkty rolnicze
. Wycena na dzien raportowy

- Podstawowa zasada

Kalkulacja wartosci netto mozliwej do uzyskania

- Ujmowanie odpisu aktualizujacego

- Metody uproszczone - kalkulacja kosztu dla wymiennych produktéw
. FIFO
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. Sredni wazony koszt
. Dlaczego metoda LIFO nie jest juz dozwolona?
. Inne
. Usuniecie
- Towary w drodze

- Umowy komisu

Transakcje sprzedazy i odkupu

Transakcje sprzedazy z prawem zwrotu

. Ujawnienia

MODUL V - Instrumenty finansowe wg MSSF - poziom podstawowy

Modut V stanowi idealne wprowadzenie do trudnej i ztozonej tematyki instrumentéw finansowych. Uczestnictwo
w warsztacie umozliwia stopniowe oswojenie z wszystkimi zagadnieniami objetymi MSR 32, MSR 29 i MSSF 7 bez
wchodzenia w techniczne szczegdty. Jest to doskonate rozwigzanie dla oséb, ktére do tej pory obawiaty sie tego
tematu, ajednak chciatyby zrozumieé i prawidtowo stosowaé najwazniejsze pojecia oraz zasady prezentacji i
wyceny. Dla 0séb, ktéry interesuje bardziej zaawansowane podejscie, proponujemy inne szkolenia z naszej oferty:
Instrumenty finansowe - poziom zaawansowany, Hedging w praktyce, Wycena instrumentéw finansowych.

PROGRAM
1. Klasyfikacja instrumentéw finansowych (MSR 32)
. Podstawowe definicje
- Aktywa finansowe
- Zobowiazania finansowe
- Instrumenty kapitatowe
. Pozycje nie bedace instrumentami finansowymi
. Wiasne instrumenty kapitatowe (w tym akcje wtasne)
. Kompensowanie aktywdw finansowych i zobowigzan finansowych
2. Ujecie, usuniecie i wycena aktywéw i zobowigzarn finansowych (MSR 39)
. Kryteria ujmowania
. Klasyfikacja aktywéw finansowych
- Instrumenty utrzymywane do terminu wymagalnosci
- Pozyczkiinaleznosci
- Woyceniane wg wartosci godziwej przez zysk lub strate
- Dostepne do sprzedazy
. Klasyfikacja zobowigzan finansowych
- Woyceniane wg wartosci godziwej przez zysk lub strate
- Inne
. Reklasyfikacja aktywoéw finansowych
. Usuniecie
. Wycena
- Poczatkowo
- Woycena po poczatkowym ujeciu i prezentacja wynikéw
. Okreslenie wartosci godziwej
. Kalkulacja kosztu zamortyzowanego przy uzyciu efektywnej stopy procentowej
. Utrata wartosci aktywoéw finansowych
3. Wprowadzenie do instrumentéw pochodnych
Idea rachunkowosci zabezpieczen

5. Zmiany przewidziane w MSSF 9 Instrumenty finansowe (opublikowany 11.2009) oraz w MSSF 13 Wycena wg
wartosci godziwej

6. MSSF 7 Instrumenty finansowe: ujawnienia
. Wymagane ujawnienia dla instrumentdéw finansowych - przyktady
. Ujawnienia odnoszace sie do:
- Ryzyka kredytowego
- Ryzyka ptynnosci
- Ryzyka rynkowego
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MODUL VI - Konsolidacja wg MSSF

Modut ten opiera sie o najbardziej aktualne regulacje MSSF, czyli zmienione w styczniu 2008 r. dwa standardy:
MSR 27 ,Skonsolidowane i jednostkowe sprawozdania finansowe” oraz MSSF 3 ,Potgczenia jednostek
gospodarczych”. Jest przeznaczony dla 0séb, ktére stawiajg swoje pierwsze kroki w temacie konsolidacji lub ktére
chciatyby uporzagdkowaé badz odswiezy¢ swojg wiedze w tym zakresie. W trakcie warsztatu omdéwione zostana
najwazniejsze koncepcje i definicje, zasady rozliczania przejecia na dzien uzyskania kontroli oraz podstawowe
procedury konsolidacyjne. Dla uzyskania maksymalnie praktycznego efektu - kazde znowych pojeé lub
wprowadzanych technik natychmiast jest ilustrowane za pomoca zadania liczbowego. Dodatkowo, rozwigzania
wiekszosci zadan prezentowane sg w arkuszach konsolidacyjnych, aby uczestnicy poza rozumieniem zasad
posiedli praktyczng umiejetno$¢ zastosowania ich w dziatajagcym arkuszu. Uczestnictwo w tych zajeciach
gwarantuje, ze uczestnik bedzie w stanie bez problemu sporzadzié¢ skonsolidowany bilans oraz rachunek zyskow
i strat (sprawozdanie z dochoddw ogdtem) dla prostej grupy kapitatowe;.

PROGRAM
1. Identyfikacja potaczen bedacych w zakresie MSSF

. Zakres MSSF 3

. Definicja przedsiewziecia
2. Okreslanie posiadania kontroli nad jednostka zalezng

. SKI112 - jednostki specjalnego przeznaczenia

. Mozliwe zwolnienia z konsolidacji
. Ustalenie i wycena przekazanego wynagrodzenia za przejgcie
. ldentyfikacja, klasyfikacja i wycena przejetych aktywow i zobowigzan
. Zasady okreslania wartosci firmy
. Podejscie do ,ujemnej" wartosci firmy (zysk z tytutu okazyjnego zakupu)

. Udziaty niekontrolujace i opcje wyceny

O 0 N o0 U b~ W

. Okreslanie utraty wartosci firmy i jej alokacja miedzy witascicieli grupy

10. Sporzadzanie skonsolidowanego zestawienia pozycji finansowej oraz skonsolidowanego zestawienia zysku catkowitego
oraz skonsolidowanego zestawienia zmian w kapitale wtasnym

. Procedury agregacji i eliminacji inwestycji

. Transakcje w grupie: eliminacje wzajemnych sald, obrotéw oraz niezrealizowanych zyskéw
. Przejecia w trakcie okresu

. Arkusz konsolidacyjny

11. Konsolidacja z jednostkami zagranicznymi (MSR 21)
12. Zmiany w strukturze grupy (potaczenia etapowe i zbycia)
. Niepowodujgce utraty kontroli
. Powodujace utrate kontroli
13. Restrukturyzacje grupy - transakcje pod wspoélna kontrolg (metoda taczenia udziatéw)
14. Ztozone grupy
. Grupy wieloszczeblowe
. Grupy typu D"
15. Zagadnienia podatku odroczonego w konsolidacji (MSR 12)

. Podatek odroczony od korekt do wartosci godziwe;j

. Eliminacje niezrealizowanych zyskéw

. Nierozdystrybuowane zyski

. Straty w jednostce zaleznej i w jednostce dominujacej

16. Skonsolidowane zestawienie przeptywo6w pienigznych (MSR 7)

17. Nowe standardy dotyczace zagadnien konsolidacji (MSSF 10, MSSF 11, MSSF 12)
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MIEJSCE SZKOLENIA

Szkolenie prowadzone jest w centrum szkoleniowym BPP Professional Education w Warszawie, ktére miesci sie
w nowoczesnym budynku biurowym Aktyn Business Centre, przy ul. Chmielnej 132/134.

Biuro BPP potozone jest w centrum miasta, w miejscu dogodnym
komunikacyjnie zaréwno dla uczestnikdéw szkoler mieszkajagcych w Warszawie,
jak i oséb spoza Warszawy - 500 metréw od dworca kolejowego Warszawa
Centralna. Szkolenia odbywajg sie w klimatyzowanych salach, wyposazonych
w najnowoczesniejszy sprzet komputerowy i multimedialny. Podczas przerw
uczestnicy moga zrelaksowac¢ sie w komfortowej kafeterii, zaopatrzonej
w komputery z bezptatnym dostepem do sieci Internet oraz sprzet TV.

DATA 1 CENA SZKOLENIA

Cena szkolenia (netto

szlolenie Daty (za jeden modut w zt)
,F\’ArZS::tlacja sprawozdan finansowych 25 stycznia 2012 800
ng:gusowe aktywa wg MSSF 26-27 stycznia 2012 1200
g/\oobil:/}\r/ilgzania wg MSSF 9-10 lutego 2012 1600
’Iz/éc;ilgjrzlr:/awanie przychodéw wg MSSF 8 marca 2012 800
m:gt(:ﬂjrn'\\gnty Finansowe wg MSSF 9 marca 2012 800
’Il/\o%dslgjrli\:acja wg MSSF 22-24 lutego 2012 2400
Petny program - Moduty I-VI jak wyzej Cena specjalna (netto)

6840
Ceny szkolen netto. Nie zawierajg podatku VAT - 23%.

Cena obejmuje:
o Udziat w szkoleniu oraz mozliwo$c¢ konsultacji z wyktadowcami.
o Materiaty szkoleniowe.
e Egzamin on-line organizowany po szkoleniu (dostepny wytacznie w przypadku petnego szkolenia - 6 modutéw).
e Przerwy kawowe.

e Lunch.
PROMOCIE
Cena specjalna 10% rabatu za petny program szkoleniowy (6 modutéw) - 6840 zt (netto).
10% rabatu dla 2 i wiecej os6b.
10% rabatu dla oséb, ktére zgtosza sie na szkolenia do dnia 17 stycznia 2012 r.
Istnieje mozliwos$¢ potgczenia maksymalnie dwdch promocgji.
INFORMACJE DODATKOWE

Zapraszamy do udziatu w szkoleniu. W celu zapisania sie na szkolenie prosimy o wypetnienie zatagczonego
formularza lub zgtoszenia on-line dostepnego na www.bpp.pl. Zgtoszenia przyjmujemy najpdzniej 5 dni roboczych
przed rozpoczeciem szkolenia. Dodatkowych informacji udziela koordynator programu Agnieszkg Rekawek - tel.
(22) 65 62 700, e-mail: agnieszkarekawek@bpp.pl.

Petna oferta szkole otwartych i zamknietych BPP dostepna jest na www.bpp.pl. Istnieje mozliwosé
zorganizowania szkolenia réwniez w formie zamknietej na zamdwienie klienta.


http://www.bpp.pl/�
http://www.bpp.pl/�

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY NA SZKOLENIA OTWARTE W BPP

Prosimy o przestanie wypetnionego formularza faksem lub poprzez e-mail. Fax (22) 65 62 701; E-mail: agnieszkarekawek@bpp.pl

OSOBA ZGtASZANA NA SZKOLENIE DANE DO WYSTAWIENIA FAKTURY VAT

Imie i nazwisko: Petna nazwa firmy oraz adres siedziby:

Telefon kontaktowy:

E-mail:

Adres:

NIP:

Zgtaszam uczestnictwo w szkoleniu organizowanym przez BPP Professional Education Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie 00-805, ul. Chmielna 132/134 (prosimy zaznaczy¢
odpowiednie pole znakiem V) i zobowiazuje sie do zaptaty za ustugi zgodnie z cennikiem zawartym w niniejszej ofercie i na warunkach okreslonych ponizej.

NAZWA SZKOLENIA TERMIN SZKOLENIA STANDARDOWA EaApras
NETTO (Zt)
MSSF - Modut | - Prezentacja sprawozdan finansowych wg MSSF 25 stycznia 2012 800 D
MSSF - Modut Il - Niefinansowe aktywa trwate wg MSSF 26-27 stycznia 2012 1200 I:l
MSSF - Modut Il - Zobowigzania wg MSSF 9-10 lutego 2012 1600 D
MSSF - Modut IV - Rozpoznawanie przychodéw wg MSSF 8 marca 2012 800 D
MSSF - Modut V - Instrumenty finansowe wg MSSF (poziom podstawowy) 9 marca 2012 800 D
MSSF - Modut VI - Konsolidacja wg MSSF 22-24 lutego 2012 2400 I:l
Zrozumie¢ podatek odroczony 12 marca 2012 800 I:l
Hedging w praktyce 15-16 marca 2012 1600 I:l

KORZYSTAM Z PROMOCII (MOZLIWOSC POtACZENIA MAKSYMALNIE 2 PROMOCII)

Cena specjalna 10% rabatu za petny program szkoleniowy (6 modutéw) - 6840 zt (netto)

10% rabatu dla 2 i wiecej oséb

10% rabatu dla 0sdb, ktére zgtosza sie na szkolenia do dnia 17 stycznia 2012 r. (Warsztaty MSSF)
10% rabatu dla osdb, ktdére zgtoszg sie na szkolenia do dnia 1 marca 2012 r. (Hedging w praktyce)

10% rabatu dla osdb, ktdére zgtoszg sie na szkolenia do dnia 27 lutego 2012 r. (Zrozumied podatek odroczony)

oodog

UWAGI

WARUNKI

1

Ztozenie zamdwienia jest rdwnoznaczne z przyjeciem oferty sprzedazy towardw i/lub ustug BPP w rozumieniu art. 66 § 1 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
Dz.U.z1964. nr 16 poz. 93 z pézn. zm.) i skutkuje zawarciem umowy na warunkach okreslonych w niniejszym zamdwieniu.

Zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2000 r. o ochronie niektérych praw konsumentéw oraz o odpowiedzialnosci za szkode wyrzadzong przez produkt niebezpieczny
(Dz.U.z2000 . nr 22 poz. 271 z pézn. zm.) konsument, ktéry zawart umowe na odlegtosé, moze od niej odstapié bez podania przyczyn, sktadajac stosowne oswiadczenie na
pismie w terminie dziesieciu dni od dnia wydania rzeczy, a gdy umowa dotyczy $wiadczenia ustugi - od dnia jej zawarcia. Prawo odstapienia od umowy nie przystuguje
konsumentowi w wypadku $wiadczenia ustugi rozpoczetej, za zgoda konsumenta, przed uptywem powyzszego terminu.

Sktadajac zaméwienie zamawiajacy wyraza zgode na umieszczenie swoich danych osobowych w bazie danych BPP oraz na ich przetwarzanie teraz i w przysztosci dla celéw
realizacji umowy oraz promocji produktéw i ustug wtasnych BPP i partneréw BPP. Podanie danych osobowych przez zamawiajacego oraz zgoda na ich przetwarzanie sa
dobrowolne i niezbedne do zrealizowania zamdwienia. Zamawiajacy ponosi odpowiedzialnos$¢ za podanie nieprawdziwych danych osobowych. Dane osobowe sg chronione
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926 z pézn. zm.) w sposéb uniemozliwiajacy dostep do nich oséb
trzecich. Zamawiajacy ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Administratorem danych osobowych jest BPP Professional Education Sp. z o.0.
z siedzibg w Warszawie 00-805, ul. Chmielna 132/134.

Warunkiem uczestnictwa w kursie/szkoleniu i odbioru podrecznikdw jest zaptata catosci ceny zakupu/ustugi.

Ptatnosci moga by¢ dokonywane przelewem bankowym na rachunek: Deutsche Bank Polska S.A. w Warszawie nr 211880 0009 0000 0011 0070 5002 lub w siedzibie BPP
od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:30-17:30 gotéwka lub karta ptatnicza (za wyjatkiem kart American Express).

Wszystkie ceny przedstawione w ofercie (chyba, ze zaznaczono inaczej) sa cenami netto i nalezy do nich doliczyé 23% podatku VAT.

Po uregulowaniu ptatnosci wystawiona zostanie faktura VAT - zgodnie z danymi wskazanymi w formularzu.

BPP zastrzega sobie prawo do odwotania lub zmiany terminu szkolenia.

Niniejszy formularz stanowi integralng czesc oferty szkolen otwartych BPP Zima 2011/2012. Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z ofertg szkolen.

Data: Podpis:



